
项目名称：

交通行业资质管

理及信用评价经

费

项目类别： 其他一次性项目

计划开始日期： 2020-01-01 计划完成日期： 2020-12-31

联系人： 联系电话：

是否含有政府购买服务： 否 绩效类型： 其他类

项目概况：

立项依据：

项目设立的必要性：

保证项目实施的制度、措施：

项目实施计划：

总目标及阶段性目标：

一、完成单位主要职能；二、完成新办公地点家具配置；三、完成辅助人

员薪酬、单位部分社保等支付。

财政项目支出绩效目标申报表

(2020)年度

申报单位名称：上海市交通委员会职业资格中心（上海市交通委员会干部学校）

一、道路运输从业人员应用能力考试经费项目、交通行业技师丏家评审费

项目、资格考试考务费上缴项目、公路水运工程职业资格考试经费项目、

化成路考点日常费用项目、化成路考场扩容；二、黄陂北路1-16相关楼层

办公及办事大厅家具采购；三、辅助人员薪酬、单位部分社保、工会经费

、福利费及管理费。

一、《道路运输从业人员管理规定》（部令2019年第18号）、《上海市

道路运输管理条例》《道路从业人员考试大纲》《交通运输部职业资格中

心关亍开展2016年度交通运输行业技师和高级技师评价工作的通知》

（职考函〔2016〕76号）、《国家发展改革委财政部关亍改革全国性职

业资格考试收费标准管理方式的通知》（发改价格〔2015〕1217号）等

相关考试公告文件及相关业务经费管理文件的要求；二、《上海市市级财

政项目预算评审管理办法》(沪财预[2015]38号)；三、《关亍调整本市政

府购买服务人员薪酬水平的通知》（沪人社资[2019]254号）。

一、以从业人员为本，做好服务工作，把列入国家职业资格目录的交通职

业资格项目实施好，更好地发挥职业资格制度的作用，培养技能型的交通

行业从业人员。真正发挥中心作为交通行业人才服务窗口、人才工作平台

、人才建设的智库等功能，推进交通行业发展；二、2019年本单位按机

构改革要求，对现有单位状况作出相应调整或改变，对黄陂北路进行了装

修，对现有办公地零陵路设施设备摸底后，明确了采购需求，为黄陂北路

新办公点家具采购；三、单位辅助人员额度核定为30人，根据实际需求购

买辅助人员18名，按规定标准申请相应费用。



项目总预算（元）： 4,571,823.00 项目当年预算（元）： 4,571,823.00

同名项目上年预算额（元）：
同名项目上年预算执行数

（元）：

一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

预算编制合理性 合理

预算执行率 =90%以上

项目立项依据充分性 充分

财务管理制度健全性 健全

财务监控有效性 有效

资金使用合规性 合规

项目管理制度健全性 健全

项目执行有效性 有效

资产管理 设备管理制度性 健全

应用能力考试完成当年报考人员

考试需求约1.6万人次
>=90%

完成24个考试机位的考场扩容，

满足考试系统技术标准
=100%

完成当年申报的技师评审工作 =100%

完成公路类检测考试考务费上缴

3139人次；水路类检测考试考务

费上缴691人次；道路运输理论

考试考务费上缴14462人次，应

用能力考务费上缴10315人次

=100%

完成当年申报的公路水路工程职

业资格考试
=100%

支付2020年12个月日常经费 =100%

黄陂北路9号接待、办事大厅配置

计划完成率
=100%

黄陂北路9号各科办公室配置计划

完成率
=100%

黄陂北路9号党政领导办公室配置

计划完成率
=100%

产出目标

数量

化成路考点经费 438,600.00

2020年绩效目标

投入与管理

投入管理

财务管理

实施管理

上海交通行业从业人员职业资格管理经费 743,813.00

黄陂北路9号大楼经费 1,070,407.00

交通行业考试受理辅助人员丏项 2,319,003.00

本项目上年度市级财政资金使用情况

项目资金投入构成

子项目名称 预算金额（元）



黄陂北路9号共用区域（会议室、

讨论室、评审室、职工之家、餐

厅）配置计划完成率

=100%

18名辅助人员全部到岗 =100%

新辅助人员招聘计划完成率 =100%

应用能力考试过程监管，考核员

劳务费支付合理、准确
=100%

技师评审工作评审资料完备，评

审费支出规范
=100%

公路水路工程职业资格考试外聘

人员管理规范，无违反考场管理

规定现象

=100%

考试考务费按标准、按实际考试

量上缴
=100%

考试过程不发生安全事故和违规

行为
=100%

扩容考场符合各类考试要求 =100%

黄陂北路9号接待、办事大厅配置

达标率
=100%

黄陂北路9号各科办公室配置达标

率
=100%

黄陂北路9号党政领导办公室配置

达标率
=100%

黄陂北路9号共用区域（会议室、

讨论室、评审室、职工之家、餐

厅）配置达标率

=100%

完成全部辅助人员绩效考核工作 =100%

按计划竣工考场扩容 =100%

按考试计划支付应用能力考核员

考务费
=100%

按交通运输部规定时间开展职业

资格考试和评审工作
=100%

当年3月底之前上缴考务费 =100%

按月及时支付日常费用 =100%

黄陂北路9号家具安置及时率 =100%

按计划支付辅助人员相关经费 =100%

成本

经济效益

确保道路运输各类考试工作不断

不乱
确保

确保考试全过程规范性、有效性 确保

产出目标

数量

质量

时效

效果目标

社会效益



为行业提供合格从业人员和技能

人员
符合岗位需要

安排考试及时，考试能力提高，

满足行业需求
及时

确保业务接待工作的不断不乱 确保

黄陂北路9号家具绿色节能环保程

度
绿色环保

黄陂北路9号办公环境改善程度 显著

从业人员满意度 >=95%

员工及服务对象对家具配置使用

满意程度
>=85%

辅助人员满意度 >=90%

各相关科室对辅助人员工作满意

度
>=90%

项目长效管理机制和执行 健全执行有力

体现对外服务窗口单位的规范服

务
显著

制定辅助人员长效管理机制 完成

人力资源

部门协助

配套设施

信息共享

其它
体现对外服务窗口单位的规范服

务，提升行业管理水平
显著

其它 其它

影响力目标

长效管理

效果目标

社会效益

环境效益

满意度


