
项目绩效自评价
项目名称： 本市基本单位统计调查 预算单位： 上海市统计局普查中心

具体实施处（科室）：
上海市统计局普

查中心
是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 3,454,400.00 上年预算金额（元）： 1,850,000.00

预算执行数（元）： 2,402,590.00 预算执行率（%）： 70.00%

项目年度总目标：

为顺利推进本市基本单位统计调查的进程，及时理解、消化、传达国家局的相关工作要求和内容，上通下达
，完善、及时布置至各区名录库管理人员；为保证数据质量，对本市各级名录库管理工作骨干人员及时沟通
和系统培训；为完成全市100多万家市场主体单位基本情况的真实性，上门走访或者电话调查落实单位情
况提供财务支持。

自评时间： 2020-03-12

绩效等级： 优秀

主要绩效：
1、预期要达到的产出：覆盖全市16个区的所有法人单位和产业活动单位的基本情况调查、预计落实调查
、更新、录入法人6万多条信息，每条信息涵盖50多个统计指标。 2、及时掌握单位基本情况，做好名
录库维护更新工作，为开展经常性的统计调查、抽样调查、重点调查和科学估算提供依据。

主要问题：
基本单位调查劳务费，根据时间安排，此项目委托市公安局组织下属的辅助人员于4季度进行，由于第二届
进博会、本市户口整顿以及第七次人口普查准备工作相冲突，故无法按时完成。导致预算执行率低。

改进措施：

结合培训工作的组织形式，合理预估本项目的年度培训数量，提高年度培训计划制定的精细化程度，确保各
项培训工作可以顺利开展。加强项目跟踪管理，及时掌握各子项目进展并对项目变动做好预案。项目实施计
划发生变动，应及时调整预算，优化预算管理水平，提高资金使用效率。以后年度签订相关合同时，进一步
增加系统后续运行维护工作开展要求，为相关工作考核验收提供明确参考依据，强化合同管理水平。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 5

基本单位调查劳务费，根据时间安排，
此项目委托市公安局组织下属的辅助人
员于4季度进行，由于第二届进博会、
本市户口整顿以及第七次人口普查准备
工作相冲突，故无法按时完成。导致预

算执行率低。

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8
项目所设定的绩效目标依据充分，符合

客观实际，绩效目标与预算匹配。

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5
项目的申请、设立过程符合相关要求，
用以反映和考核项目立项的规范情况。

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目的财务制度健全、完善、有效，用
以反映和考核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以及反映和考
核项目实施单位对资金运行的控制情况

。

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6
项目资金使用符合相关法律法规、制度
和规定，项目资金使用规范和安全。

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

与项目直接相关的业务管理制度健全、
完善和有效，项目实施符合相关业务管
理规定，为达到项目质量要求而采取了

必需的措施。

培训工作完成率 年初工作计划的完成情况 5 5 年初工作计划完成
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产出目标
(34分)

基本单位调查完成率 下发调查底册的完成情况 5 5 下发调查底册完成

培训考核达标率
参加工作培训人员的考试合
格情况

5 5 参加工作培训人员考试合格

调查数据准确性 数据系统审核差错情况 5 5 数据系统审核差错情况正常

核查录入及时性
按照调查规定的时间节点完
成情况

5 5 按照调查规定的时间节点完成

培训工作完成及时性 按照年初计划培训完成情况 5 5 按照年初计划培训完成

符合国家或部门相关支
出标准

全部按照相关部门要求完成
工作任务

4 4 全部按照相关部门要求完成工作任务

效果目标
(15分)

信息共享
每天向系统内外提供数据情
况

5 5 每天向系统内外提供数据情况

信息使用者满意度
系统平台使用者对工作数据
的满意度

5 5 系统平台使用者对工作数据满意

调查对象满意度
系统平台使用者对工作数据
的满意度

5 5 系统平台使用者对工作数据满意

影响力目标
(15分)

长效管理制度建设
基本单位统计调查工作的各
项日常制度的建立和完善

8 8
基本单位统计调查工作的各项日常制度

建立和完善

调查数据应用性 数据在平台中的利用程度 7 7 数据在平台中的利用程度正常

合计 100 97

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 第四次经济普查 预算单位： 上海市统计局普查中心

具体实施处（科室）：
上海市统计局普

查中心
是否为经常性项目： 否

当年预算数（元）： 1,017,000.00 上年预算金额（元）： 42,129,500.00

预算执行数（元）： 628,695.14 预算执行率（%）： 62.00%

项目年度总目标：

摸清本市各类单位的基本情况，全面调查本市第二产业和第三产业的发展规模及布局，系统了解产业组织、
产业结构的现状以及主要生产要素的构成，进一步查实服务业、战略性新兴产业、文化产业和小微企业的发
展状况，全面更新覆盖国民经济各行业的基本单位名录库、基础信息数据库和统计电子地理信息系统，为加
强和改善宏观调控，加快经济结构战略性调整，科学制定中长期发展规划，提供全面系统、真实可靠的统计
信息。

自评时间： 2020-04-24

绩效等级： 优秀

主要绩效：

摸清本市各类单位的基本情况，全面调查本市第二产业和第三产业的发展规模及布局，系统 了解产业组织
、产业结构的现状以及主要生产要素的构成，进一步查实服务业、战略性新兴 产业、文化产业和小微企业
的发展状况，全面更新覆盖国民经济各行业的基本单位名录库、 基础信息数据库和统计电子地理信息系统
，为加强和改善宏观调控，加快经济结构战略性调 整，科学制定中长期发展规划，提供全面系统、真实可
靠的统计信息。

主要问题： 四经普全国会议调整安排，采取联合视频会议方式，从而减少出差安排及各项经费，导致预算执行率低。

改进措施：
总结往年工作经验，充分考虑项目实际开展过程中合并实施的工作，合理预估年度工作所需的保障资金量，
避免资金预估过高，提高预算资金编制科学性。及时掌握项目进展并对项目变动做好预案。项目实施计划发
生变动，应及时调整预算，优化预算管理水平，提高资金使用效率。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6
项目资金使用符合相关法律法规、制度
和规定，项目资金使用规范和安全。

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8
项目所设定的绩效目标依据充分，符合

客观实际，绩效目标与预算匹配。

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5
项目的申请、设立过程符合相关要求，
用以反映和考核项目立项的规范情况。

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 5
四经普全国会议调整安排，采取联合视
频会议方式，从而减少出差安排及各项

经费，导致预算执行率低。

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 5

项目的财务制度健全、完善、有效，用
以反映和考核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以及反映和考
核项目实施单位对资金运行的控制情况

。

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

与项目直接相关的业务管理制度健全、
完善和有效，项目实施符合相关业务管
理规定，为达到项目质量要求而采取了

必需的措施。

统计公报完成情况 统计公报的发布情况 7 7 统计公报发布
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产出目标
(34分)

工作会议举办完成情况 是否定期召开经普工作会议 3 3 定期召开经普工作会议

人员培训完成情况 经普培训工作的覆盖面 3 3 经普培训工作的覆盖面正常

调查资料到位率 经普调查资料的落实情况 3 3 经普调查资料落实

统计数据准确性 数据系统审核差错情况 3 3 数据系统审核差错情况正常

人员培训通过率
参加工作培训人员考试合格
情况

3 3 参加工作培训人员考试合格

资料印刷工作完成率 计划内印刷工作的完成情况 3 3 计划内印刷工作完成

四经普单位普查完成率 经普普查底册的登记情况 3 3 经普普查底册的登记情况正常

统计公报完成及时性
按照相关部门要求发布的及
时情况

3 3 按照相关部门要求发布及时

各项工作完成及时率
按照经普工作进度表的完成
情况

3 3 按照经普工作进度表完成

效果目标
(15分)

统计公报应用情况
统计公报在其他领域的使用
情况

8 8 统计公报在其他领域的使用情况正常

调查对象满意度
系统平台使用者对平台数据
的满意度

7 7 系统平台使用者对平台数据满意

影响力目标
(15分)

长效管理制度建设
第四次经济普查的各项日常
制度的建立和完善

8 8
第四次经济普查各项日常制度的建立完

善

主要统计数据公开情况 经普年鉴数据的使用情况 7 7 经普年鉴数据的使用情况正常

合计 100 97

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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